Załącznik Nr 4 do warunków konkursu
Informacja o planowanym wynagrodzeniu brutto dla osób zatrudnionych na poszczególnych stanowiskach pracy
I. Pracownicy bezpośrednio obsługujący podopiecznych w miejscu ich zamieszkania
	Stanowisko
	Liczba osób zatrudnionych
	Średnie wynagrodzenie brutto (plus pochodne)

za 1 godzinę usługi
	Średnie miesięczne wynagrodzenie brutto (plus pochodne) przy załażeniu wykonywania pracy w wymiarze 40 godzin tygodniowo

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


II. Pracownicy administracyjno-obsługowi
	Stanowisko
	Liczba osób zatrudnionych
	Średnie wynagrodzenie brutto (plus pochodne) miesięcznie

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Relacja wynagrodzenia pracowników bezpośredniej obsługi podopiecznych do pracowników administracyjno-obsługowych w skali miesiąca, przy założeniu wykonywania pracy w wymiarze 40 godzin tygodniowo, wynosi ……….% (wynagrodzenie pracowników administracyjno-obsługowych dzielone przez wynagrodzenie pracowników bezpośredniej obsługi podopiecznych i pomnożone przez 100).
Lublin, dnia __________________                          ________________________________

                                                                                          (podpis osoby upoważnionej)
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