REKRUTACJA UCZESTNIKOW PROJEKTU

»Przez staz i prace do aktywnosci i samodzielnosci”

wspoffinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013

Priorytet VII — Promocja integracji spotecznej,
Dziatanie 7.4. Niepetnosprawni na rynku pracy.

Rekrutacja uczestnikéw projektu prowadzona jest na:

- stanowiska urzednicze (2 osoby; umowa o prace na 12 miesiecy)

- stanowiska pomocnicze i obstugi (11 oséb; umowa o prace na 12 miesiecy).

Ogtoszenia o rekrutacji do projektu oraz wzory wymaganych oswiadczen sg

dostepne:

- na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej (www.bip.lublin.eu) oraz na

elektronicznej tablicy ogtoszen Urzedu Miasta Lublin

- w Miejskim Urzedzie Pracy w Lublinie, Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie

w Lublinie oraz w agencjach zatrudnienia dla oséb niepetnosprawnych
- na stronie www.um.lublin.eu (zaktadka Urzad dla mieszkarncow, Niepetnosprawni

w Lublinie).

Rekrutacja uczestnikéw projektu na wyzej wymienione stanowiska zostanie

zakonczona do dnia 31 maja 2013 r.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy dostarczy¢ osobiscie lub drogg pocztowg
do Biura ds. Osoéb Niepetnosprawnych, ul. Leszczynskiego 23 w Lublinie, w godz.

7:30 — 15:30. Decyduje data wptywu.
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Szczegotowe informacie:

- Biuro ds. Oséb Niepetnosprawnych w Urzedzie Miasta Lublin,
ul. St. Leszczynskiego 23, sekretariat, tel. kont.: 81 466 2063.

Projekt ,Przez staz i prace do aktywnosci i samodzielnosci”
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http://www.bip.lublin.eu/

INFORMACJA O PROJEKCIE

Projekt ,,Przez staz i prace do aktywnosci i samodzielnosci” realizowany jest przez Biuro

ds. Oséb Niepetnosprawnych, funkcjonujgce w strukturze Urzedu Miasta Lublin.
okres realizacji: 1.04.2013 — 30.06.2014

kwota projektu: 695 532,40 zt w tym:
EU — 591 201,19 zt i stanowigcej nie wiecej niz 85% catkowitych wydatkow
kwalifikowlanych;
budzet Gminy Lublin — 104 331,21 zt, co stanowi 15% wydatkéw kwalifikowalnych

cel projektu: zwiekszenie do czerwca 2014 r. dostepnosci zatrudnienia dla 21 oséb
niepetnosprawnych z Lublina poprzez zatrudnienie, staz i kompleksowe
wsparcie obejmujgce doradztwo zawodowe, poradnictwo psychologiczne oraz
szkolenia

gtéwne dziatania zatozone w projekcie:

I. rekrutacja uczestnikow projektu (21 oséb, w tym 8 stazystow)

II. wsparcie dla osob zrekrutowanych (spotkanie z doradcg zawodowym, psychologiem,
szkolenie w zakresie administracji samorzadowej, pomoc opiekuna)

lll. wyposazenie wybranych stanowisk pracy
IV. zakup schodotazu
V. oznakowanie biura projektu w jezyku Braille’a.
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