Na podstawie art. 25 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
(Dz.U. z 2016 r. poz. 930, z p6zn. zm.), art. 13 ust. 1 w zwiazku art. 11 ust. 1 pkt 1
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U.z2016 r. poz. 1817)

PREZYDENT MIASTA LUBLIN

ogtasza otwarty konkurs ofert na realizacje zadania publicznego z zakresu
pomocy spotecznej nalezacego do zadan wiasnych Gminy Lublin o charakterze
obowigzkowym

I. Rodzaj zadania publicznego: pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom
i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i
0sob.

Forma realizacji zadania: wsparcie

Tytut zadania publicznego:
,Dozywianie os6b i rodzin dotknigtych ubostwem w formie kuchni spotecznej —
mieszkancéw Miasta Lublin”.

Il. Wysokos$é srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania:
Na dofinansowanie realizacji zadania w okresie od dnia 15 lutego 2017 r. do dnia
31 grudnia 2017 r. planuje sie przeznaczy¢ dotacje w wysokosci 25 000 zt, co
stanowi nie wiecej niz 98% catkowitych kosztow realizacji zadania.

lll. Zasady przyznawania dotacji:
1. Do przyznania dotacji zastosowanie majg przepisy:

1) ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 1817);

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 r.
poz. 1870, z p6zn. zm.),

3) uchwaty nr 586/XX1/2016 Rady Miasta Lublin z dnia 20 pazdziernika
2016 r. wsprawie uchwalenia programu wspofpracy Gminy Lublin
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3
ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok
2017 (Dz. Urz. Woj. Lubelskiego z 2016 r. poz. 4319);

4) zarzadzenia nr 18/11/2016 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 14 listopada
2016 r. w sprawie okreslenia wzoru kart oceny w otwartych konkursach
ofert na realizacje zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe oraz
podmioty wymienione w art. 3 ust 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie;

5) rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw umow
dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan
z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2016 r. poz. 1300);

6) zarzadzenia nr 26/10/2016 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 21
pazdziernika 2016 r. w sprawie procedury przeprowadzania kontroli
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realizacji zadan publicznych zlecanych przez Miasto Lublin podmiotom
prowadzgcym dziatalno$¢ pozytku publicznego.

Oferty na realizacie zadania publicznego sktada¢ moga organizacje

pozarzadowe i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia

2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 .

poz. 1817), zwanej dalej ,ustawg”, ktore:

1) prowadzg dziatalno$¢ pozytku publicznego w zakresie pomocy spotecznej,
w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i oséb lub w zakresie pomocy ofiarom
przemocy w rodzinie;

2) nie prowadzg dziatalnosci gospodarczej w rozumieniu art. 9 ustawy;

3) dysponujg budynkiem lub pomieszczeniami pozwalajgcymi na prawidtowg
realizacje zadania.

Dotacja przyznawana bedzie w trybie wspierania realizacji zadan publicznych,

w rozumieniu art. 11 ust. 1 pkt 1 ustawy.

Dotacja zostanie przyznana podmiotowi, ktérego oferta uzyska najwyzsza

ilo$¢ punktoéw, nie mniej jednak niz 65.

IV. Termin i warunki realizacji zadania:

5.

Zadanie bedzie realizowane w latach 2017 i 2018 r. w okresach:

1) od dnia 15 lutego 2017 r. do dnia 15 kwietnia 2017 r. i od 15 pazdziernika
2017 r. do 31 grudnia 2017 r.;

2) od 1 stycznia 2018 r. do 31 marca 2018 r.

Miejscem realizacji zadania jest Gmina Lublin — miasto na prawach powiatu.

Oferent zobowigzany jest do przestrzegania przepisow ustawy z dnia 29

sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r.

poz. 922) przy przetwarzaniu danych osobowych w ramach wykonywanego

zadania.

Oferent powinien realizowa¢ zadanie z najwyzszg starannoscia, zgodnie

z zawartg umowa, ktérej integralng cze$¢ stanowi ztozona przez niego oferta

oraz obowigzujgcymi przepisami prawa.

Zadanie bedzie realizowane przy uwzglednieniu nastepujgcych warunkow:

Standard $wiadczonych ustug:

1)

2)
3)

wydawanie jednego goracego positku raz dziennie, oprécz Swiat, dla 85 oséb,
mieszkancow Miasta Lublin;

wydawanie suchego prowiantu;

wydawanie paczek zywnosciowych.

Wymagane warunki lokalowe:

Posiadanie pomieszczenia lub pomieszczen przeznaczonych do spozywania
i przygotowywania positkéw speiniajacych warunki okreslone przepisami
prawa.

Wymagania kadrowe:

1) kwalifikacje wszystkich osob realizujgcych zadanie muszg odpowiadac
rodzajowi ustug $wiadczonych w ramach realizacji zadania oraz
standardom wynikajacym z obowigzujgcych przepisow;

2) rodzaj, wymiar i sposob zatrudnienia wszystkich osob realizujgcych
zadanie musi by¢ adekwatny do rodzaju, zakresu i wymiaru $wiadczonych
ustug oraz uzasadnionych potrzeb wynikajgcych z obstugi realizowanego
zadania.



Pozostate warunki:

1) sprawowanie dyzuru przez pracownika podczas wydawania positkow;

2) sporzadzanie dziennej listy oséb, ktérym wydano goracy positek;

3) sporzadzanie listy osob, ktorym wydano suchy prowiant;

4) sporzadzanie listy osob, ktérym wydano paczki zywnosciowe;

5) wspotpraca z Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie w Lublinie, Centrum
Interwencji Kryzysowej, Policja, Strazg Miejska, stuzbg zdrowia oraz z innymi
instytucjami i organizacjami w celu prawidtowej realizacji zadania.

V. Sposéb sporzadzenia oferty:
1. Wzér oferty stanowi zatgcznik nr 1 do rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy

i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzoréw ofert

i ramowych wzoréw umoéw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz

wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2016 r. poz. 1300);

2. Oferte nalezy przygotowa¢ z uwzglednieniem warunkéw niniejszego konkursu
oraz obowigzujgcego prawa.

3. Przy sporzadzaniu kalkulacji przewidywanych kosztow wykonania zadania
oferent powinien stosowac¢ nastepujace zasady:

1) uwzgledni¢ wytgcznie koszty uzasadnione rodzajem realizowanego
zadania, niezbedne do jego prawidtowego wykonania, przy czym za koszty
kwalifikowane w ramach realizacji zadania uznaje si¢ koszty spetniajgce
wymogi racjonalnego i oszczednego gospodarowania Srodkami
publicznymi, z zachowaniem zasady uzyskiwania najlepszych efektow
z danych naktadéw, udokumentowane i wykazane w ewidencji finansowej
oferenta, spetniajace kryteria, o ktérych mowa w ust. 4, 5 i 6 niniejszej
czesci ogtoszenia;

2) udziat dotacji w catkowitych kosztach realizacji zadania nie moze by¢
wiekszy niz 98%., aby oferta nie zostata odrzucona pod wzgledem
formalnym;

3) wymagany udziat srodkow wiasnych oferenta (co najmniej 2% catkowitych
kosztow realizacji zadania) moze by¢ wniesiony w postaci: wiasnych
srodkéw finansowych, $rodkéw finansowych z innych zrédet publicznych,
wktadu osobowego ($wiadczen wolontariuszy i pracy spotecznej cztonkow
oferenta) oszacowanego wedtug stawek rynkowych oraz wktadu
rzeczowego (np. produktow i surowcéw zywnosciowych) oszacowanego
wedtug stawek rynkowych.

4. Za koszty kwalifikowane w ramach realizacji zadania uznaje sie

w szczegolnosci:

1) koszty wynagrodzen, ktére dotycza:

a) oséb pracujgcych bezposrednio przy realizacji zadania,

b) o0s6b zatrudnionych do obstugi zadania:
— wynikajgce z uméw o prace, uméw zlecenia, uméw o dzieto lub
innych uméw cywilnoprawnych wraz ze sktadkami pracodawcy na
ubezpieczenia spoteczne, skiadkami na Fundusz Pracy i Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych oraz odpisami na
Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych, podatkiem VAT. Kosztami
kwalifikowanymi mogg byé réwniez premie, nagrody i dodatki do
wynagrodzen, o ile zostalty przyznane zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami, zostaty przewidziane w regulaminie pracy lub regulaminie
wynagradzania oferenta. W przypadku oferentow, ktorzy zgodnie



2)
3)

4)

5)

6)

z obowigzujacymi przepisami prawa nie sg zobowigzani do tworzenia
regulaminéw — premie, nagrody i dodatki do wynagrodzen mogg byc¢
kwalifikowane, pod warunkiem, ze zostang odpowiednio uzasadnione,
udokumentowane i zatagczone do akt osobowych pracownika;

koszty ubezpieczenia NNW osoéb realizujgcych zadanie;

koszty materiatow i wyposazenia w czesci zaangazowanej do realizacji

zadania, w tym m.in.:

a) zakup materiatéw biurowych,

b) zakup paliwa i napraw $rodka transportu wykazanego w zasobach
rzeczowych w ilosciach niezbednych do prawidiowego Swiadczenia
ustugi przewidzianej w ramach zlecanego zadania pod warunkiem
prowadzenia dokumentacji umozliwiajgcej rzetelne rozliczenie kosztow;

c) zakup $rodkow higieny i czystosci,

d) zakup materiatow do biezacych napraw i remontow;

e) zakup wyposazenia, przy czym przez wyposazenie nalezy rozumiec
przedmioty o niskiej jednostkowej wartosci poczatkowej, ktoérych
wartoéé poczatkowa miesci sie¢ w kwocie uprawniajacej do zaliczenia
wydatkéw poniesionych na ich nabycie do kosztow uzyskania
przychodow w miesigcu oddania ich do uzywania, okreslonej
w przepisach podatkowych;

koszty eksploatacyjne zwigzane z budynkiem wyfgcznie w czesci

zaangazowanej do realizacji zadania, w tym:

a) koszt wynajmu pomieszczen stuzacych bezposrednio realizacji zadania,

b) koszty eksploatacji w/w pomieszczen wraz z mediami rozliczanymi
wedtug stanu licznikéw lub, gdy ich nie ma proporcjonalnie do
powierzchni stuzacej realizacji zadania,

c) inne uzasadnione koszty zwigzane z uzytkowaniem pomieszczen
przeznaczonych na realizacje zadania, np.: niezbedne koszty napraw,
konserwaciji;

pozostate koszty biezgce, w tym:

a) koszty ustug telekomunikacyjnych,

b) koszty ustug pocztowych,

c) koszty ustug bankowych dotyczacych bezposredniej realizacji zadania,

d) koszty ustug zleconych wykonawcom zewngtrznym w przypadku, gdy
oferent nie moze wykonaé samodzielnie czynnosci bedacych
przedmiotem ustug, w czesci zwigzanej z realizacja zadania, np.:
monitoring obiektu, koszty napraw, konserwacji sprzetu i urzadzen,
ustug ksiegowych;

inne uzasadnione merytorycznie koszty zwigzane z realizacjg zadania.

5. Kosztami niekwalifikowanymi w ramach realizacji zadania s3:

1)
2)

3)

4)
5)

koszty poniesione przed rozpoczeciem i po zakonczeniu okresu realizacji
zadania okreslonego w umowie;

koszty nie majgce bezposredniego zwigzku z uzgodnionymi w umowie
dziataniami w ramach zleconego zadania;

koszty uprzednio sfinansowane ze $rodkéw publicznych lub z innego
zrédta  (niedozwolone jest podwojne finansowanie  wydatku, tj.
zrefundowanie catkowicie lub czesciowo danego wydatku wigcej niz jeden
raz),

koszty odsetek i kar;

koszty zakupu nieruchomosci;



6) koszty zakupu $rodkéw trwatych w rozumieniu przepiséw ustawy
o rachunkowos$ci o warto$ci poczatkowej przekraczajgcej w mysl
przepiséw podatkowych kwote, powyzej ktérej nalezy dokonywac odpisow
amortyzacyjnych;

7) koszty poniesione w kwocie przewyzszajgcej zakres rzeczowo-finansowy
okreslony w umowie.

6. Przy wycenie wktadu osobowego — $wiadczen wolontariuszy i pracy spoteczne;
cztonkéw oferenta biorgcych udziat w realizacji zadania — nalezy mie¢ na
uwadze, ze:

1) osoba faktycznie otrzymujgca wynagrodzenie za realizacj¢ zadania
publicznego nie moze by¢ jednoczes$nie wolontariuszem;

2) wolontariuszem nie moze by¢ beneficient ostateczny zadania, ani osoba
zatrudniona u Oferenta na podstawie umowy o prace lub umowy
cywilnoprawnej;

3) kazdy rodzaj pracy wykonywany przez wolontariusza powinien zosta¢
uregulowany stosownym porozumieniem lub umowg wolontariacka
wykazujaca zakres pracy i jej wymiar czasowy;

4) praca wolontariusza lub spoteczna praca czionkow organizacii
pozarzadowej podlega ewidencji w karcie czasu pracy.

7. Oferte nalezy wypetnic w wersji elektronicznej za pomoca
elektronicznego generatora ofert ,WITKAC” dostepnego na stronie
www.witkac.pl.

8. Oferty wypetnione w elektronicznym generatorze ofert ,,WITKAC” nalezy
wydrukowaé i podpisaé przez osoby upowaznione do reprezentowania
organizacji celem ich ztozenia.

9. Do oferty nalezy dotaczy¢ wymagane ofertg zatgczniki, a ponadto:

1) dokument potwierdzajgcy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta lub
oferentéw w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotow
sktadajacych oferte wspding niz wynikajacy z odpisu z Krajowego Rejestru
Sadowego lub innego wiasciwego rejestru;

2) petnomocnictwo lub jego kopie poswiadczong za zgodno$¢ z oryginatem
przez osobe uprawniong do reprezentacji, jezeli oferent dziata poprzez
petnomocnika;

3) imienny wykaz kadry przewidzianej do realizacji zadania wraz
z dokumentami potwierdzajgcymi kwalifikacje tych osob;

4) dokument potwierdzajgcy prawo do dysponowania budynkiem lub lokalem.

10.Zaleca sie uzupetnienie spisu zatacznikéw poprzez wymienienie dotgczanych
dokumentow.

11.Nieczytelny podpis osoby upowaznionej do ztozenia oferty nalezy uzupetnic
imienng pieczecig z podaniem petnionej funkciji.

12.Przewiduje sie mozliwo$¢ uzupetnienia brakéw lub btedéw formalnych
w ofercie lub/i w zatgcznikach do oferty.

13.Wszystkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty ponosi
oferent.

VI. Termin i warunki sktadania ofert:

1. Termin sktadania ofert uptywa 22. dnia o godzinie 15.30, liczac od daty ukazania
sie ostatniego ogtoszenia o konkursie zamieszczonego: w Biuletynie Informacii
Publicznej Urzedu Miasta Lublin: www.bip.lublin.eu, na Elektronicznej Tablicy
Ogtoszern Urzedu Miasta Lublin, na stronie internetowej MOPR:
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www.mopr.bip.lublin.eu, na tablicy ogtoszen MOPR w Lublinie przy ul. Marii
Koryznowej 2d.

. Wersje elektroniczng nalezy ztozy¢ za pomocg elektronicznego generatora ofert
\WITKAC”, dostepnego na stronie www.witkac.pl, oferty w wersji papierowej
nalezy ztozy¢ w zamknietej kopercie, opatrzonej stemplem podmiotu oraz opisem:
konkurs ofert — .tytut zadania” wskazanym w ogtoszeniu w sekretariacie
Miejskiego Os$rodka Pomocy Rodzinie w Lublinie, ul. Marii Koryznowej 2d, | pietro,
pokéj Nr 101, czynnym od poniedziatku do piatku w godzinach pracy Os$rodka tj.
7.30-15.30.

. Zastrzega sie, ze oferty ztozone wytgcznie w wersji elektronicznej albo w wers;ji
papierowej nie bedg rozpatrywane.

. Wersje papierowa oferty mozna ztozy¢ za posrednictwem urzedu pocztowego lub
gonca, przy czym datg ztozenia oferty jest termin jej wplywu do Osrodka
(o terminie wptywu nie decyduje data stempla pocztowego).

. Ztozenie oferty nie jest réwnoznaczne z zapewnieniem przyznania dotacji
w wysokosci srodkéw przeznaczonych na realizacje zadania.

VI. Termin, tryb i kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru ofert

1. Postepowanie konkursowe zostanie przeprowadzone przez komisje
konkursowa powotang w drodze zarzgdzenia Prezydenta Miasta Lublin.

2. Zasady pracy komisji konkursowej oraz procedure postepowania przy
rozstrzyganiu otwartego konkursu ofert reguluje uchwata nr 586/XX1/2016
Rady Miasta Lublin z dnia 20 pazdziernika 2016 r. w sprawie uchwalenia
programu wspoipracy Gminy Lublin z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego wolontariacie wolontariacie o wolontariacie na rok 2017.

3. Otwarcie ofert oraz ich ocena formalna odbedzie si¢ w pierwszym dniu po
uplywie terminu do sktadania ofert o godzinie 9.00, w siedzibie Miejskiego
Osrodka Pomocy Rodzinie w Lublinie, ul. Marii Koryznowej 2d.

4. Oferty zostang ocenione pod wzgledem formalnym i merytorycznym w ciggu
30 dni od daty otwarcia ofert przez komisj¢ konkursowa powotana
zarzadzeniem Prezydenta Miasta Lublin.

5. Warunkiem rozpatrzenia oferty pod wzgledem merytorycznym jest spetnienie
wymogow formalnych.

6. Spetniajg wymogi formalne oferty, ktére:

1) zostaty ztozone w elektronicznym generatorze ofert;

2) zostaly ztozone w wersji papierowej zgodnej z wersjg elektroniczng
przygotowana w elektronicznym generatorze ofert;

3) zostaty ztozone przez oferenta uprawnionego;

4) zostaly ztozone na zadanie, ktoérego realizacja jest zgodna z celami
statutowymi oferenta;

5) zostaty ztozone w terminie i w miejscu wskazanym w ogtoszeniu;

6) zostaty wypetnione czytelnie i kompletnie;

7) wymagany udziat $rodkéw wiasnych lub srodkow pochodzacych z innych
srédet na realizacje zadania jest na poziomie i w formie wskazanej
w ogtoszeniu,

8) zostaty podpisane przez upowaznione osoby;

9) zawierajg wymagane w ogtoszeniu zatgczniki;

10) nie zawierajg innego bfedu formalnego wskazanego przez cztonkow
komisiji.



7. Wykaz wszystkich ofert, ktére wptynety w odpowiedzi na ogtoszenie
o konkursie wraz z informacja o wynikach oceny formalnej, zostanie
zamieszczony: w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Lublin:
www.bip.lublin.eu; na Elektronicznej Tablicy Ogtoszer Urzedu Miasta Lublin;
na stronie internetowej MOPR: www.mopr.bip.lublin.eu; na tablicy ogtoszen
MOPR w Lublinie przy ul. Marii Koryznowej 2d.

8. Ocena merytoryczna oferty dokonywana jest w skali od 0 do 100 punktow
w oparciu o nastepujgce kryteria:

1) mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta (0 — 20 pkt.);

2) proponowana jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje oséb, przy udziale
ktorych oferent bedzie realizowat zadanie (0 — 35 pkt.);

3) przedstawiona kalkulacja kosztéw realizacji zadania, w tym w odniesieniu
do jego zakresu rzeczowego (0 — 15 pkt.);

4) wysoko$¢ planowanego przez oferenta udziatu $rodkéw finansowych
wtasnych lub $rodkéw pochodzacych z innych zrédet na realizacje zadania
(0 — 10 pkt.);

5) planowany przez oferenta wktad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia
wolontariuszy i praca spoteczna cztonkéw (0 — 10 pkt.);

Uwaga: warto§¢ wkiadu osobowego nalezy oszacowaC wg stawek
rynkowych.

6) ocena realizacji zadan publicznych, w przypadku organizacji, ktore
w latach poprzednich realizowaty zlecone zadania publiczne, w tym
rzetelnosci i terminowosci oraz sposobu rozliczenia $rodkéw otrzymanych
na realizacje zadan (0 — 10 pkt.).

9. Komisja konkursowa moze wezwac¢ do ztozenia wyjasnien w sprawie oferty
osoby wskazane w ofercie do sktadania wyjasnien.

10.Oferta, ktéra w wyniku oceny merytorycznej uzyska mniej niz 65 punktow nie
moze uzyskac rekomendacji do dofinansowania.

11.Komisja sporzadza liste ofert rekomendowanych do dofinansowania.

12.W przypadku ofert, ktére uzyskaja jednakowa ilos¢ punktéw za korzystniejszg
uznaje sie te oferte, ktora uzyskata wigcej punktow na podstawie
dodatkowych, nizej wymienionych kryteriow stosowanych w nastepujgcej
kolejnosci:

1) poréwnanie proponowanej jako$ci wykonania zadania i kwalifikacji osob,

przy udziale ktérych oferent bedzie realizowat zadanie;

2) porbwnanie przedstawionej kalkulacji kosztow realizacji zadania, w tym

w odniesieniu do jego zakresu rzeczowego.

13.Wysoko$é $rodkéw przeznaczonych na realizacje zadania nie jest
rownoznaczna z wysokoscig dotacji rekomendowanej do przyznania.

14.Prezydent Miasta Lublin lub Zastgpca Prezydenta Miasta Lublin ds.
Spotecznych podejmuje rozstrzygnigcie dotyczace ostatecznego wyboru oferty
w terminie 7 dni od przekazania protokotu sporzadzonego przez komisje
konkursowa.

15.0d rozstrzygniecia w sprawie wyboru oferty i przyznania dotacji nie
przystuguje odwotanie.

16.Wyniki konkursu zostang ogfoszone niezwlocznie po wyborze oferty:
w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Lublin: www.bip.lublin.eu, na
Elektronicznej Tablicy Ogtoszen Urzedu Miasta Lublin, na stronie internetowej
MOPR: www.mopr.bip.lublin.eu, na tablicy ogtoszen MOPR w Lublinie przy ul.

Marii Koryznowej 2d.
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17.Oferent, ktérego oferta zostata wybrana do dofinansowania zadania
zobowigzany jest ztozy¢ os$wiadczenie o przyjeciu lub o nie przyjeciu
przyznanej dotacji.

VIIl. Zasady udzielania i korzystania z dotacji:

1.Umowa zlecajgca realizacje zadania zostanie podpisana z oferentem, ktory
w terminie 3 dni od daty ogtoszenia wynikow konkursu, ztozy o$wiadczenie
o przyjeciu dotacji przyznanej przez Prezydenta Miasta Lublin lub Zastepce
Prezydenta Miasta Lublin ds. Spotecznych.

2.Wzér umowy, stanowi zatgcznik nr 3 do rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spofecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzoréw ofert
i ramowych wzoréw umoéw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw
sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2016 r. poz. 1300 ).

3.Dotacja zostanie przekazana po podpisaniu umowy z wyfonionym oferentem na
warunkach okreslonych w umowie.

4. W okresie realizacji zadania oferent zobowigzany bedzie do sktadania
okreslonych w umowie sprawozdan z wykonania zadania sporzgdzanych wedtug
wzoru sprawozdania stanowigcego zatgcznik nr5 do rozporzadzenia Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzoru
oferty realizacji zadania publicznego, ramowego wzoru umowy o0 wykonanie
zadania publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania
(Dz. U. z 2016 r. poz. 1300).

5.0ferent zobowigzany jest wykorzysta¢ udzielong dotacje z zachowaniem zasad
dyscypliny finanséw publicznych w zakresie okreslonym ustawg z dnia 17 grudnia
2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(Dz. U. 22013 r. poz. 168 z pézn. zm.).

6.Zasady kontroli realizacji zadania okresla umowa oraz zarzadzenie nr 26/10/2016
Prezydenta Miasta Lublin z dnia 21 pazdziernika 2016 r. w sprawie procedury
przeprowadzania kontroli realizacji zadan publicznych zlecanych przez Miasto
Lublin podmiotom prowadzacym dziatalno$¢ pozytku publicznego.

IX. Zadanie publiczne tego samego rodzaju realizowane w latach 2015 — 2017:

Wysoko$é udzielonych przez Miasto Lublin dotacji na dofinansowanie zadania

©.  wlatach 2015 — 2017:
| Zadanie 2015r. 2016 r. 2017 r.

Dozywianie oséb i rodzin
dotknietych ubéstwem

fla] Kosoiowsk

w formie kuchni spotecznej —
mieszkancow Miasta Lublin 24 000 24 000 25000
Razem: 24 000 24 000 25 000

) '\1
\1 X. Informacje koricowe
?‘) Wszelkie dodatkowe informacje mozna uzyska¢ w siedzibie Miejskiego Osrodka
. Pomocy Rodzinie w Lublinie przy ul. Marii Koryznowej 2d, pok. 200, Il pietro lub pod
numerem telefonu: (81) 466-53-37, w godzinach pracy Osrodka, tj. 7.30 — 15.30.
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