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UCHWALA NR 68/111/2015
RADY MIASTA LUBLIN
z dnia 29 stycznia 2015 .
w sprawie powolania Rady Senioré6w Miasta Lublin oraz nadania jej Statutu

Na podstawie art. Sc ust. 2 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
72013 r. poz. 594 z pdzn. zm.) - Rada Miasta Lublin uchwala, co nastepuje:

§ 1. W ramach utrwalania solidarno$ci migdzypokoleniowej oraz tworzenia warunkoéw do pobudzania
aktywnosci obywatelskiej seniorow w spotecznosci lokalnej tworzy si¢ Rade Senioréw Miasta Lublin.

§ 2. Radzie Seniorow Miasta Lublin nadaje si¢ Statut, stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.
§ 3. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Lublin.

§ 4. Uchwatla wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wo-
jewodztwa Lubelskiego.

Przewodniczacy Rady Miasta Lublin

Piotr Kowalczyk



Dziennik Urzedowy Wojewddztwa Lubelskiego -2- Poz. 777

Zatgcznik nr 1
do uchwaty nr 68/111/2015
z dnia 29 stycznia 2015 .

STATUT
RADY SENIOROW MIASTA LUBLIN

Rozdziat 1. ]
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1
Statut Rady Seniorow Miasta Lublin, zwanej dalej ,Radg”, okresla tryb wy-
boru cztonkéw Rady oraz zasady jej dziatania.

§2
Rada jest organem o charakterze konsultacyjnym, doradczym
i inicjatywnym wobec wiadz Miasta Lublin, z ktorymi wspoétpracuje we wszystkich
obszarach dotyczgcych oséb starszych.

§3
Obstuge organizacyjno-biurowg Rady zapewnia Lubelskie Centrum Aktyw-
nosci Obywatelskiej, ktore jest jednoczesnie siedzibg Rady.

§ 4
Gtownym celem Rady jest zapewnienie reprezentacji intereséw i potrzeb

osbb starszych zamieszkatych na terenie Miasta Lublin oraz wobec wtadz Miasta
Lublin.

§5
Przedmiotem dziatania Rady jest w szczegdlnosci:

1) opiniowanie i konsultowanie spraw dotyczgcych sytuacji seniorow,

2) opiniowanie aktow prawa miejscowego dotyczgcych najstarszych mieszkan-
coOw miasta,

3) przedstawianie propozycji w zakresie ustalania priorytetowych zadan i prac
legislacyjnych w perspektywie krotko — dtugookresowej na rzecz seniorow,

4) inicjowanie dziatan na rzecz senioréw,

5) upowszechnianie i promowanie wspoétpracy wtadz samorzgdowych Miasta Lu-
blin ze sSrodowiskiem dziatajgcym na rzecz osob starszych,

6) wspierania réznych form aktywnosci ludzi starszych,

7) dazenie do umacniania miedzypokoleniowych wiezi spotecznych,

8) monitorowanie potrzeb senioréw zamieszkatych na terenie Lublina,
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9) podejmowanie dziatan w zakresie przetamywania stereotypow na temat senio-

row i starosci oraz budowanie ich autorytetu,

10) podejmowanie dziatah zmierzajgcych do budowy pozytywnego wizerunku se-

niorow,

11) upowszechnianie wiedzy o potrzebach i prawach osob starszych.

N —~

] Rozdziat 2.
TRYB WYBORU CZLONKOW RADY ORAZ ZASADY JEJ DZIALANIA

§6

. Kadencja Rady trwa cztery lata, liczac od dnia powotania jej cztonkow.
. Cztonkowie Rady powotywani sg zarzgdzeniem Prezydenta Miasta Lublin na

okres kadenciji.
§7

1) 4 cztonkdéw — przedstawicieli Prezydenta Miasta Lublin,
2)10 cztonkow zaproponowanych przez Komisje Wyborczag
i zaakceptowanych przez Prezydenta Miasta Lublin.

. Rada sktada sie z 14 oséb, w tym:

. Komisja Wyborcza dodatkowo wskazuje Prezydentowi Miasta Lublin minimum

2 kandydatow na rezerwowych cztonkow Rady.

§8

. Wybory do Rady zarzadza Prezydent Miasta Lublin na co najmniej 2 miesigce

przed uptywem kadencji Rady.

. Prezydent Miasta Lublin w drodze zarzgdzenia, powotuje 5-osobowg Komisje

Wyborczg oraz okresla szczegdtowy tryb jej pracy.

. Cztonkiem Komisji Wyborczej nie moze by¢ osoba bedgca kandydatem do Ra-

dy.

. W zarzadzeniu o wyborach do Rady Prezydent Miasta Lublin okresla termin

wyborow, kalendarz wyborczy oraz wzory drukow iformularzy zwigzanych
z wyborami.

§9

. Kandydatow na cztonkéw Rady zgtaszajg podmioty dziatajgce na rzecz osob

starszych, w szczegdlnosci organizacje pozarzgdowe oraz podmioty prowa-
dzace uniwersytety trzeciego wieku.

. Kazdy z podmiotéw, o ktérych mowa jest w ust. 1 moze zgtosi¢ jednego kan-

dydata do Rady.

. Formularz zgtoszeniowy powinien by¢ podpisany przez osoby posiadajgce

prawo do reprezentowania danego podmiotu (organizaciji).

. Do zgtoszenia nalezy dotgczyC oswiadczenie kandydata na czionka Rady

przewidziane w § 10 ust. 2 niniejszego statutu.

§ 10

. Wyfanianie kandydatow do Rady odbywa sie w oparciu o nastepujgce zasady:
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1) autorytetu rozumianego jako uznanie dla osobowosci oraz zastug kandyda-
ta,

2) doswiadczenia w dziatalnosci na rzecz oséb starszych,

3) reprezentatywnosci srodowiska.

2. Kandydat na cztonka Rady powinien spetniaC¢ wszystkie, nizej wymienione wa-

runki:

1) wyrazi¢ zgode na kandydowanie w formie oswiadczenia ztozonego na pi-
sSmie,

2) korzystac z petni praw publicznych,

3) wyrazi¢ zgode na przetwarzanie danych osobowych.

§ 11

. Pierwsze posiedzenie Rady zwotuje Prezydent Miasta Lublin.

. Pierwsze posiedzenie Rady otwiera i prowadzi Prezydent lub osoba przez nie-
go upowazniona.

3. Cztonkowie Rady na pierwszym posiedzeniu w gtosowaniu tajnym wybierajg
Przewodniczgcego, Zastepce Przewodniczgcego oraz Sekretarza Rady.

. Posiedzenia Rady sg otwarte.

. W posiedzeniu Rady, z gltosem doradczym moze bra¢ udziat Petnomocnik Pre-
zydenta Miasta Lublin ds. osé6b starszych.

N —
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§12
1. Do kompetencji Przewodniczgcego Rady nalezy w szczegolnoSci:

1) reprezentowanie Rady na zewnatrz,

2) zwotywanie posiedzen Rady oraz okres$lanie termindw, miejsca i porzgdku
obrad,

3) przewodniczenie obradom,

4) czuwanie nad terminowoscig i przebiegiem prac Rady,

5) zapraszanie na posiedzenia Rady — na wniosek czionka Rady badz
z wiasnej inicjatywy — ekspertéw z zakresu réznych dziedzin,

6) wykonywanie innych obowigzkéw wynikajgcych z niniejszego Statutu.

2. W przypadku nieobecnosci Przewodniczgcego jego uprawnienia wynikajgce
z zapisOw niniejszego Statutu sg wykonywane przez Zastepce Przewodnicza-
cego.

3. Do kompetencji Sekretarza Rady nalezy w szczegdlnosci:

1) sporzgdzanie protokotdw z posiedzenia Rady,

2) prowadzenie archiwum Rady,

3) wysytanie zawiadomien o terminie i miejscu posiedzen Rady,

4) wykonywanie innych obowigzkéw wynikajgcych z niniejszego Statutu.

§13
. Cztonkowie Rady sg obowigzani czynnie uczestniczy¢ w posiedzeniach Rady.
2. Cztonkowie Rady wykonujg swe obowigzki osobiscie i nieodptatnie.

—_—

§ 14
1. Rada pracuje i podejmuje uchwaty na swoich posiedzeniach.
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2.

Posiedzenie Rady uwaza sie za wazne i zdolne do podejmowania uchwat, je-
zeli zostato prawidtowo zwotane i uczestniczy w nim co najmniej 7 cztonkdéw
Rady.

. Posiedzenia Rady odbywajg sie w miare potrzeby, nie rzadziej niz raz na kwar-

tat.

. Zawiadomienie o terminie, miejscu posiedzenia Rady i porzagdku obrad powin-

ny by¢ doreczone cztonkom Rady, na co najmniej 7 dni przed datg zaplano-
wanego posiedzenia. Wraz z zawiadomieniem dorecza sie materiaty na posie-
dzenie.

. Zawiadomienie, na adres wskazany przez cztonka Rady, moze zosta¢ dore-

czone drogg pocztowg lub pocztg elektroniczna.

. W przypadkach szczegdlnie uzasadnionych termin, o ktérym mowa

w ust. 4 moze byc¢ krotszy.

§ 15

. Z kazdego posiedzenia Sekretarz Rady sporzgdza protokoét, a w przypadku

jego nieobecnosci inny wyznaczony cztonek Rady.

. Protokot podpisuje Przewodniczgcy posiedzenia oraz osoba sporzgdzajgca

protokét.

. Protokoty z posiedzen, uchwaty, listy obecnosci iinne wskazane przez Prze-

wodniczgcego dokumenty Rady przechowuje Sekretarz w siedzibie Rady.

. Kazdy cztonek Rady ma prawo dostepu do dokumentéw Rady oraz moze zg-

dac ich kopii i odpiséw.

§ 16

. Opinie, stanowiska, wnioski iinne rozstrzygniecia Rady podejmowane sg

w drodze uchwat.

. Uchwaly Rady podejmowane sg w gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig

gtosow, przy obecnosci co najmniej 7 cztonkow. W przypadku rownej ilosci
gtosow decyduje gtos osoby przewodniczgcej obradom. Cztonkowie Rady mo-
gg uchwali¢ gtosowanie tajne.

. Kazda uchwata podjeta przez Rade stanowi zatgcznik do protokotu

Z posiedzenia.

. Uchwaly Rady podpisuje Przewodniczgcy Rady.

§ 17

. Termin wyrazania przez Rade opinii wynosi 14 dni od dnia doreczenia stosow-

nego dokumentu bedgcego przedmiotem konsultacji.

. Brak przedstawienia opinii w terminie, o ktorym mowa w ust. 1, oznacza rezy-

gnacje z prawa do jej wyrazenia.

§18

. Rada moze tworzy¢é Zespoty Tematyczne oraz Zespoty Eksperckie sposréd

swoich cztionkdéw i seniorow oraz oséb wskazanych przez podmioty dziatajgce
na rzecz osob starszych, w szczegolnosci organizacji pozarzgdowych.
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2. Zasady funkcjonowania Zespotu Tematycznego lub Eksperckiego, tryb wyboru
cztonkdéw okresla Rada w odrebnych Regulaminach, przyjetych na mocy sto-
sownych uchwat.

§19
1. Cztonkostwo w Radzie przed uptywem kadencji ustaje na skutek:
1) pisemnej rezygnacji cztonka Rady ztozonej Przewodniczgcemu Rady,
2) odwotania cztonka Rady przez Prezydenta Miasta Lublin w przypadku:
a) nieuczestniczenia cztonka Rady w jej pracach przez 5 kolejnych posie-
dzen,
b) dziatania cztonka sprzecznego z prawem,
3) smierci cztonka Rady.
2. W razie zajScia przestanki, o ktérej mowa w ust. 1, sktad Rady jest uzupetniany
o cztonka rezerwowego, o ktérym mowa w § 7 ust. 2 niniejszego Statutu.
3. Kadencja nowo powotanego cztonka uptywa wraz z kadencjg catej Rady.
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